COMUNE DI SAN PIETRO IN AMANTEA

(Cosenza)

C.AP. 87030 - Tel.=0982/425703; Fax = 0982/427947 - Cod. Fisc. 86000590785 - P.l. 00403220783

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 38 del 31.07.2018

OGGETTO: Presa atto Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 8276 del 25/07/2018
“Accordo quadro del 07/12/2016 tra la Regione Calabria e le parti sociali, interventi di politica
attiva per il lavoro. Manifestazioni d’interesse approvate con DDG n. 793 del 19/02/2018 ed
avviso pubblico della Regione Calabria.

L’anno duemiladiciotto il giorno trentuno del mese di luglio alle ore 11.00,
nella sede del Comune di San Pietro in Amantea, nella sala delle adunanze
del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si &
riunita con la presenza dei signori:

Presente Assente
Gioacchino LORELLI Sindaco Si
Daniela ZICCARELLI Assessore Si
Danilo CARUSO Assessore Sl

Partecipa il Segretario comunale dott. Fedele VENA.

Assume la presidenza il Sindaco sig. Gioacchino Lorelli,nella sua qualita di
Sindaco, che constatato il numero legale dell’adunanza invita i presenti a
deliberare sull’'argomento in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE
VISTO I’Avviso pubblico Dipartimento - Lavoro, Formazione e Politiche Sociali - Avviso
Pubblico agli Enti Pubblici - Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche
attive, nelle modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti precedentemente
inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria. [Decreto n.793 del
19/02/2018] Pubblicato sul BUR Calabria n.23 [Parte 3a] del 19.02.2018,;
DATO ATTO CHE:
« ’Avviso finanzia interventi di interesse generale rivolti alla collettivita e destinati a migliorare i
servizi resi ai cittadini ed il funzionamento della Pubblica Amministrazione. « Per essere considerati
ammissibili, 1 progetti devono:
1. Essere presentati dai soggetti indicati all'articolo 5;
2. Riguardare uno o pit dei seguenti ambiti di intervento:
« Manutenzione ordinaria edifici e strutture di proprieta dell’ente pubblico;
» Manutenzione ordinaria della viabilita;
» Manutenzione ordinaria spiagge ed arenili ed annesse zone di accesso;
« Manutenzione ordinaria aree verdi, aree attrezzate, ecc.;
« Servizi socio-assistenziali — assistenza domiciliare;
» Servizi turistico-culturali;
* Servizi di pulizia e servizi di guardiania e portierato;
e Servizi di supporto amministrativo.
PRESO ATTO CHE: _ con Atto giuntale n° 7 del 20/02/2018, questa Amministrazione ha
manifestato la volonta di presentare richiesta di contributo per accedere al finanziamento di cui al
Decreto n.793 del 19/02/2018 Pubblicato sul BUR Calabria n.23 [Parte 3a] del 19.02.2018; _ con
posta certificata (PEC) del 01/03/2018, questo Comune ha chiesto alla Regione Calabria - di
finanziare un progetto per ’utilizzo di n. 10 soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei
percettori di mobilita in deroga, con decreto della Regione Calabria o provvedimento equipollente,
ed esclusi dal beneficio diretto dell’indennita di mobilita per I’anno 2016 dall’Accordo quadro del
07/12/2016 per effetto della vigente normativa, producendo la documentazione, debitamente
compilata e sottoscritta, trasmessa secondo quanto previsto all’articolo 7 del bando:
« Domanda di adesione (Allegato A);
« Formulario di progetto (Allegato B);
« Copia documento di identita del legale rappresentante (o delegato).
VISTO il decreto della Regione Calabria n. 8276 del 25/07/2018 dal quale si evidenzia che questa
Amministrazione risulta essere tra gli ammessi e finanziati per la manifestazione di interesse in
trattazione in base al quale sono state assegnate all’Ente ospitante risorse finanziaric pari a €
30.000,00 per I’attuazione del progetto, di formazione e di utilizzazione per n° 10 soggetti
precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga, con decreto della Regione
Calabria o provvedimento equipollente, ed esclusi dal beneficio diretto dell’indennita di mobilita
per I’anno 2016 dall’ Accordo quadro del 07/12/2016 per effetto della vigente normativa
CONSIDERATO CHE con il suddetto decreto della Regione Calabria viene testualmente
evidenziato, che al fine di poter finanziare tutti gli interventi di politica attiva per gli enti
partecipanti ad entrambe gli Avvisi Pubblici si rende rettificare le Manifestazioni d’interesse
stabilendo una riduzione del periodo di tirocinio da 12 a 6 mesi, salvo la possibilita di stabilire
proroghe a seguito di ulteriori stanziamenti disponibili in base al completamento della certificazione
da parte dell’INPS dei residui disponibili ex risorse di cui al decreto legislativo n. 148 del 2015,
articolo 44, comma 6-bis, o risorse derivanti da economie sui progetti finanziati per effetto di non
attivazioni di tirocini finanziati agli enti pubblici e privati;
DATO ATTO che i progetti finanziati con fondi PAC Calabria 2014-2020 sono gli interventi
finanziati agli Enti Pubblici di cui all’Allegato 3 — Ammessi e finanziati Manifestazione di interesse
Enti Pubblici dal progressivo n. 1 al n. 349;
EVIDENZIATO che questo Ente risulta essere nella posizione n. 179 di cui all’allegato 3 sopra
citato;




DATO ATTO CHE nel decreto della Regione Calabria n. 8276/2018 vengono approvate le linee
guida operative e la modulistica rivolte agli Enti Pubblici, per la gestione della fase di avvio degli
interventi di politica attiva, nello specifico:
Allegato A1 - Linee Operative Enti Pubblici;
Allegato B1 - Format Avviso Enti Pubblici:
Allegato C1 - Domanda di partecipazione Destinatati Enti Pubblici;
Allegato D1 - Format elenchi ex percettori per verifica requisiti Enti Pubblici;
Allegato E1 - Format Lettera trasmissione documenti Enti Pubblici;
Allegato F1 - Format Schema di Convenzione Enti Pubblici;
Allegato G1 - Format progetto formativo Enti Pubblici;
Allegato H1 - Format Registro presenze Enti Pubblici;
Allegato 11 - Format elenco soggetti avviati;
'-RITENUTO opportuno prendere atto della modulistica sopra citata, i soggetti in questione, al

D .Lgs. 14/09/2015, n. 150 ¢ della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Soc1ah n. 34

" del 23/12/2015);
2. Avere una Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) valida e aver sottoscritto il Patto di
Servizio Personalizzato ai sensi del D.Lgs.150/2015 presso i Centri per I’Impiego;
3. Non aver riportato condanna, anche non definitiva, per reati non di tipo colposo, e di non avere
procedimenti penali in corso ed in caso contrario specificarne la tipologia e lo stato;
4. Essere residenti in regione Calabria;
5. Non essere ricompresi tra i soggetti, per i quali si & proceduto alla reiezione delle istanze di
mobilitd in deroga, identificati negli Allegati A e B di cui al DDG n. 4877 del 12 maggio 2017
pubblicato sul BURC n. 61 del 27/06/2017 avente ad oggetto “Istanze di mobilita presentate
nell’anno 2014 — presa d’atto determinazioni INPS Calabria”;
6. Non essere beneficiari di trattamenti INPS (NASPI, Dis-Coll, altra indennita di disoccupazione);
7. Non essere inseriti nei percorsi di tirocinio del Programma “Garanzia Giovani” o nei percorsi di
tirocinio dell’ Avviso pubblico “Dote Lavoro e Inclusione attiva” della Regione Calabria di cui al
DDG n. 12951 del 22/11/2017,
8. Non essere stati avviati in altre iniziative regionali di politica attiva per il lavoro quali: DDG n.
2285 del 09/03/2016 — “Uffici Giudiziari”, DDG n. 8859 del 28/07/2016 e s.m.i. — “MIUR”, DDG
n. 6160 del 31/05/2016 e s.m.i. — “Beni Culturali”;
I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura
presso 1’Ente Pubblico ospitante e mantenuti sino al termine del percorso,
RITENUTO, propedeuticamente, di dover rettificare ed approvare il progetto da realizzare con
I’impiego dei soggetti in questione, finalizzato all’impiego per n. 20 ore settimanali, pari a n. 80 ore
mensili, e per SEI (06) mesi di n. 10 soggetti, ( per come precisato nel Decreto della Regione
Calabria n. 8276/2018 sopra richiamato) da individuare a mezzo di selezione con procedura ad
evidenza pubblica per come stabilito all’art. 10 ¢ 1ldell’Avviso della Regione Calabria, gia
trasmesso alla Regione Calabria in data 01/03/2018, dando atto che il Comune partecipa per la
realizzazione del progetto, che all’uopo si dichiara di interesse generale rivolto alla collettivita e
destinato a migliorare i servizi resi ai cittadini ed il funzionamento della Pubblica Amministrazione,
nel seguente ambito di intervento:
 Manutenzione ordinaria edifici e strutture di proprieta dell’ente pubblico;
* Manutenzione ordinaria della viabilita.;
* Manutenzione ordinaria aree verdi, aree attrezzate, ecc;
» Servizi turistico-culturali.
RAVVISATA:
* la necessita di autorizzare il Sindaco pro-tempore alla sottoscrizione della convenzione de quo
disciplinante termini e modalita di esecuzione del progetto in argomento;




« Demandare al Responsabile del servizio ’adozione dei provvedimenti di sua competenza per

avviare e seguire il procedimento di selezione dei soggetti in questione, impegnando nel contempo

la spesa necessaria sul bilancio corrente esercizio per la realizzazione del progetto de quo

significando che sono a carico di questo Ente gli oneri assicurativi obbligatori (INAIL e RCT) per

tutta la durata del percorso (mesi sei);

VISTI: - il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

- il D.Lgs. n. 165/2001;

- i1 D.Lgs. n. 50/2016;

_ il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18

agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192 (TUEL);

Acquisiti i pareri favorevoli resi ex art. 49 D.Lgs. 267/2000 dai responsabili dei servizi interessati,

in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

Con voti unanimi favorevoli resi ai sensi di legge. tutto quanto premesso:
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, parti integranti del presente provvedimento,

DI PRENDERE ATTO:

« del decreto della Regione Calabria n. 8276 del 25/07/2018 dal quale si evidenzia che questd

Amministrazione risulta essere tra gli ammessi ¢ finanziati per la manifestazione di interesse in |

trattazione in base al quale sono state assegnate all’Ente ospitante risorse finanziarie pari a € %9

30.000,00 per Iattuazione del progetto di formazione e di utilizzazione per n° 10 soggetti "%y

precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga, con decreto della Regione

Calabria o provvedimento equipollente, ed esclusi dal beneficio diretto dell’indennita di mobilita

per 1’anno 2016 dall’ Accordo quadro del 07/12/2016 per effetto della vigente normativa;

« della modulistica allegata al su citato decreto e meglio specificata in premessa;

DARE ATTO CHE:

- con il suddetto decreto della Regione Calabria viene testualmente evidenziato, che al fine di
poter finanziare tutti gli interventi di politica attiva per gli enti partecipanti ad entrambe gli
Avvisi Pubblici si rende rettificare le Manifestazioni d’interesse stabilendo una riduzione del
periodo di tirocinio da 12 a 6 mesi, salvo la possibilita di stabilire proroghe a seguito di
ulteriori stanziamenti disponibili in base al completamento della certificazione da parte
dell’INPS dei residui disponibili ex risorse di cui al decreto legislativo n. 148 del 2015,
articolo 44, comma 6-bis, o risorse derivanti da economie sui progetti finanziati per effetto
di non attivazioni di tirocini finanziati agli enti pubblici e privati;

- i progetti finanziati con fondi PAC Calabria 2014-2020 sono gli interventi finanziati agli
Enti Pubblici di cui all’Allegato 3 — Ammessi e finanziati Manifestazione di interesse Enti
Pubblici dal progressivo n. 1 al n. 349;

DI PRECISARE che questo Ente risulta essere nella posizione n. 22 di cui all’allegato 3 sopra
citato;

DI RETTIFICARE ed approvare il progetto da realizzare con I’impiego dei soggetti in questione,
finalizzato all’impiego per n. 20 ore settimanali , pari a n. 80 ore mensili, e per SEI (06) mesi di n.
10 soggetti, ( per come precisato nel Decreto della Regione Calabria n. 8276/2018 sopra richiamato)
da individuare a mezzo di selezione con procedura ad evidenza pubblica per come stabilito all’art.
10 e 11dell’Avviso della Regione Calabria, gia trasmesso in data 01/03/2018, dando atto che Il
Comune partecipa per la realizzazione del progetto, che all’uopo si dichiara di interesse generale
rivolto alla collettivith e destinato a migliorare i servizi resi ai cittadini ed il funzionamento della
Pubblica Amministrazione, nel seguente ambito di intervento:

« Manutenzione ordinaria edifici e strutture di proprieta dell’ente pubblico;

« Manutenzione ordinaria della viabilita.;

« Manutenzione ordinaria aree verdi, aree attrezzate, ecc;

» Servizi turistico-culturali.

DI DARE ATTO CHE: I soggetti in questione, al momento di presentazione dell’istanza ai
percorsi di politica attiva, devono possedere i requisiti specificati in premessa che qui non si
riportano onde non essere ripetitivi;




DI AUTORIZZARE il Sindaco pro-tempore alla sottoscrizione della convenzione de quo
disciplinante termini e modalita di esecuzione del progetto in argomento;

DI DEMANDARE al Responsabile del servizio 1’adozione dei provvedimenti di sua competenza
per avviare e seguire il procedimento di selezione dei soggetti in questione, impegnando nel
contempo la spesa suddetta sul bilancio esercizio corrente per la realizzazione del progetto de quo,
significando che sono a carico di questo Ente solo gli oneri assicurativi obbligatori (INAIL e RCT)
per tutta la durata del percorso; :

DI PUBBLICARE la presente deliberazione all’ Albo pretorio on line;

DI DICHIARARE Con voti unanimi favorevoli resi ai sensi di legge, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del citato decreto legislativo 267
del 2000.




Il presente verbal

IL SEGRETARIO

i

PARERI EXD. Lgs 18.8.2000, N. 267.

(REGOLARITA’ TECNICA)

- SETTORE TECNICO -
Si esprime parere favorevole ai sensi dell'art.49, Comma 1°, D. L. Lgs 18 agosto 2000, N°

267.
San Pietro in Amantea, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GEOM. S. CLEMENTE

SETTORE CONTABILITA’ E FINANZA

Si ATTESTA la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art.49, Comma 1°, D. Lgs 18 agosto

2000, N° 267 sul seguente intervento di bilancio
San Pietro in Amantea, li
IL RESPONSABJLE L $ERVI
Rag. Al € nm

\
ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA'

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visto il D. Lgs 18 agosto 2000, N° 267;

Vista la Legge Costituzionale N° 3/2001;

Visti gli atti d’Ufficio;

ATTESTA

Che la presente deliberazione

o E stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio per 15 giorni
éongecutivi  dal s Al (art.124 -
D.Lgs N° 267/2000);
Che il presente atto e divenuto esecutivo:

a |l giorno perché é stato dichiarato immediatamente
eseguibile (art.134, Co. 4°, D. Lgs N. 267/2000);

o Trascorsi 10 giorni dalla pubblicazione(art. 134, Comma 3°, D.Lgs N.
267/2000);

o L’atto non & soggetto a controllo ai sensi della Legge Costituzionale N° 3
del 18 ottobre 2001.

o Viene pubblicata sul seguente sito internet
www.comune.sanpietroinamantea.cs.it

IL SEGRETA




